- Ehrenamt - WIR suchen DICH!

T

Die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt (IG BAU) ist eine Mitgliedergewerkschatft.
Gewerkschaftsarbeit basiert auf Beteiligung, auf der Mitarbeit der Mitglieder und deren
Einmischung.

Das heifldt, das Fundament der IG BAU ist das Ehrenamt; die ,Entwicklungsabteilung®
unserer Gewerkschaft, aus der standig neue Ideen und Impulse kommen.

Wir sind eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich fir die Verbesserung der Arbeits- und
Lebensbedingungen unserer Kolleginnen, unser Mitglieder, und fur eine umfassende
Bildung, einsetzt.

Im Laufe der letzten 60 Jahre ist ein System der Mitbestimmung entstanden, bei dem
Gewerkschafter, wie die IG BAU, und Arbeitgeber gemeinsam entscheiden oder zumindest
mitentscheiden.

Das gilt nicht nur im Betrieb oder bei Tarifverhandlungen. Gewerkschafter nutzen ihr Recht,
auf unterschiedlichsten gesellschaftlichen Ebenen mitzureden. Namlich immer da, wo ihre
Interessen und die ihrer Kolleginnen betroffen sind — ob jung oder alt: In Krankenkassen, bei
Ausbildungsplanen und Prifungen, im Gerichtssaal oder im 6ffentlichen Raum wie der
Einkaufspassage zum Beispiel.

Unsere IG BAU bietet viele Moglichkeiten sich zu engagieren. Wer ,Zukunft gestalten: aktiv —
stolz — selbstbewusst!“ mdchte, ist bei uns richtig!

Die folgenden Aufgabenbeschreibungen sind dafur gedacht, ,Appetit auf mehr* zu machen.

Vielleicht ist etwas Spannendes fiur Dich dabei?
Melde Dich doch einfach mal bei uns! Denn, ohne Dich, erreichen wir nichts!



Beteiligung bei der Jungen BAU

Du brauchst immer Action? Geh zur [jungen Bau] S.3
Sei Gewerkschafter an der Basis, sei Mitglied im [Bezirksjugendvorstand] S.4
Mitbestimmung bockt dich? [Bundesjugendausschuss] S.5

Bock auf Verantwortung? [Vorstand des Bundesjugendausschuss] S.6

Beteiligung bei der IG BAU

Politische Bildungsarbeit ist Dein Steckenpferd? [Arbeitskreis Teamer] S.8
Die Expertin/den Experten in Fragen der beruflichen Bildung! [Berufshildungsausschuss] S.9

Du méchstest in Deinem Betrieb etwas verandern, bewegen? [Betriebsgruppe] S.10
Die Macherin/den Macher in Fragen der betrieblichen Mitbestimmung. [Betriebsrat] S.11
Die Vertreterin/den Vertreter in unserem [Bezirksbeirat] S.12

Die Chefin/den Chef in unserem [Bezirksverband] S.13

Dir sind Arbeits- und Gesundheitsschutz wichtig? [Vertreterversammlung der
Berufsgenossenschaft] S.14

Unsere Frau/unser Mann beim [Deutschen Gewerkschaftsbund (DGB)] S.16

Dir ist es wichtig, dass alles mit rechten Dingen zugeht? [Ehrenamtliches Arbeitsrichteramt]
S.17

Dir ist es wichtig, dass alles mit rechten Dingen zugeht? [Ehrenamtliches Sozialrichteramt]
S.18

Sei das Gesicht der engagierten Ehrenamtlichen bei Deiner Gewerkschaft! [Ehrenamtliche
Begleitgruppe] S.19

Die Arbeitsbedingungen in Deinem Betrieb gestalten ist Dir nicht genug!
[Fachgruppenmitglied] S.20

Die Arbeitsbedingungen in Deinem Betrieb gestalten ist Dir nicht genug!
[Fachgruppenvorstand] S.21

Sei das Gesicht der engagierten Frauen bei Deiner Gewerkschaft! [Arbeitskreis Frauen] S.22
Du bist eher der [kreative Typ], hast nur ab und zu Zeit? S.23

Du mdchtest Einfluss auf die Arbeit der [Handwerkskammer] nehmen!, S.24

Den PC-Freak in unserem [Bezirksverband] S.25

Du mochtest Einfluss auf die Arbeit der [Krankenkassen] nehmen? S.26

Du mdchtest Einfluss auf die Arbeit der [Landwirtschaftskammer] nehmen! S.27

Das Gesicht der IG BAU in unserem [Orts-/Stadt-/Kreisverband] S.28
Die Expertin / den Experten im Beruf! [Berufsprifungsausschuss] S.29



o

Du brauchst immer Action?
WIR suchen DICH!

Wir sind: Die Junge BAU — Die Gewerkschaft in Aktion.
Wir sind die Auszubildenden und Beschaftigten unter 28 Jahren aus den
Betrieben unserer Branchen. Wir arbeiten flir bessere Lebens- und
Arbeitsbedingungen und fir eine Starkung der Rechte der Gesellschaft.

Wir suchen: Genau DICH! Du hast Interesse an Aktionen rund um Dich betreffenden Themen?

Du hast Lust aktiv die Vorbereitung und Durchfiihrung von
Tarifauseinandersetzungen zu unterstitzen?

Was kannst Du tun:

Die Themen, mit denen sich Aktionsgruppen befassen sind vielseitig.

Hier nur ein Uberblick:
e Probleme und Themen in Betrieb, Ausbildungseinrichtung oder Branche
bzw. Hochschule
e Politische Themen (z.B. Schwerpunktthemen der Junge BAU)
e Aktionen gegen Nazis, etc.
o Umweltpolitik

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Aktionsgruppen sollen sich nach einer gewissen Anlaufphase weitestgehend
selbst organisieren.

Mit Erreichen der Altersgrenze - wobei Arbeit unter anderem Status fortgesetzt
werden kann.

Wenn das Ziel der Aktionsgruppe erreicht ist, kann diese sich auch wieder
auflosen.

Einsatzort:

In Deinem Bezirksverband oder Deiner Region

Was brauchst Du:

Du brauchst zunachst keine Vorkenntnisse

Was bieten wir Dir:

o Attraktive Weiterbildungsmaglichkeiten fir Dein Ehrenamt, aber auch fir
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

e Austausch mit Gleichgesinnten. Knlipfen von Netzwerken.

e Anregungen / Impulse / Unterstiitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor
Ort umzusetzen.

e Die Ubernahme Deiner Reisekosten

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:

069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!

Sei Gewerkschafter an der Basis,
sei Mitglied im Bezirksjugendvorstand!

Wir sind: Die Junge BAU — Die Gewerkschaft in Aktion.
Wir sind die Auszubildenden und Beschaftigten unter 28 Jahren aus den
Betrieben unserer Branchen. Wir arbeiten fir bessere Lebens- und
Arbeitsbedingungen und fur eine Starkung der Rechte der Gesellschaft.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die die Junge BAU in den Vorstanden

der Bezirke und im Bundesjugendausschuss, sowie in weiteren Gremien der
IG BAU vertreten.

Was kannst Du tun:

Der Bezirksjugendvorstand

1) Ist dafur verantwortlich, dass Aktive und Interessierte durch Seminare und
andere Bildungsveranstaltungsformen (Abend- oder Tagesveranstaltung)
qualifiziert werden.

2) Vernetzt und unterstitzt die Aktionsgruppen im Bezirksverband. Das gilt fur
aktionsgruppenubergreifende Aktivitdten genauso, wie fur
gewerkschaftstibergreifende Veranstaltungen. Daher gehort es zur
Aufgabe der Vorstande die Vernetzung mit anderen
Gewerkschaftsjugenden zu férdern und Ansprechpartner fir gemeinsame
Aktionen zu sein. Diese konnen z.B. sein: Soliaktionen, 1. Mai, Demos.

3) Unterstitzt die Arbeit an Berufsschulen und Ausbildungszentren.

4) Delegiert aus seiner Mitte ein Mitglied, sowie eineN Stellvertreterin zum
Bundesjugendausschuss.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Zeitspende: Einmal pro Quartal, bei Bedarf entsprechend éfter, eine Sitzung
abhalten.
Einsatzdauer: Alle zwei Jahre

Einsatzort:

Jeweiliger Bezirksverband

Was brauchst Du:

Interesse an der gewerkschaftlichen Arbeit.
Du brauchst zunachst keine Vorkenntnisse.

Was bieten wir Dir:

e Austausch mit Gleichgesinnten.
e Knipfen von Netzwerken.

e Anregungen / Impulse / Unterstiitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor
Ort umzusetzen.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:

069 -95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




L\

WIR suchen DICH!

Mitbestimmung bockt dich?
Bundesjugendausschuss (BJA)

Wir sind: Die Junge BAU — Die Gewerkschaft in Aktion.
Wir sind die Auszubildenden und Beschaftigten unter 28 Jahren aus den
Betrieben unserer Branchen. Wir arbeiten fur bessere Lebens- und
Arbeitsbedingungen und fir eine Starkung der Rechte der Gesellschaft.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, fur die Engagement/ Beteiligung in ihrer Gewerkschaft

wichtig ist.

Was kannst Du tun:

Der Bundesjugendausschuss berat und entscheidet zwischen den
Konferenzen uber richtungsweisende Beschliisse, wie Leitbilder oder den
Rahmen der Strategischen Planung der Jungen BAU.

Der BJA hat sicherzustellen, dass in allen Bezirksverbanden Jugendarbeit
stattfindet.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Der Bundesjugendausschuss tagt auf Einladung des fir die Junge BAU
zustandigen Bundesvorstandsmitglieds mindestens dreimal jahrlich.

Einsatzort:

Jeder Bezirksjugendvorstand entsendet aus einem Bezirk und seinem
Bezirksverband einen Delegierten.

Was brauchst Du:

Interesse an der gewerkschaftlichen Arbeit.

Was bieten wir Dir:

Die Ubernahme Deiner Reise- und Ubernachtungskosten
Spald und Freude mit netten Menschen

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:

069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!

Bock auf Verantwortung?
Vorstand des Bundesjugendausschuss (BJA)

Wir sind: Die Junge BAU — Die Gewerkschaft in Aktion.
Wir sind die Auszubildenden und Beschaftigten unter 28 Jahren aus den
Betrieben unserer Branchen. Wir arbeiten fur bessere Lebens- und
Arbeitsbedingungen und fur eine Starkung der Rechte der Gesellschaft.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, fur die Engagement/ Beteiligung in ihrer Gewerkschaft

wichtig ist.

Was kannst Du tun:

Die Leitung der BJA-Sitzung

Vor- und Nachbereitung von:

Themenfindung und Erstellung der Tagesordnung

Erstellung und Zusammentragung von fur die Sitzung notwendigen
Materialien

Koordination der Arbeitsgruppen des Bundesjugendausschusses
Erstellung des Protokolls

Auf den Sitzungen des BJA'’s berichten.

YVVV VY

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Die Amtszeit der gewahlten Mitglieder betragt regelméRig zwei Jahre.
Nehmen Teil am Bundesjugendausschuss
e Treffen zur Vorbereitung etc. sind moglich

Einsatzort:

Bundesweit

Was brauchst Du:

Lust, Spal’ und Zeit uns zu unterstiitzen, mit uns gemeinsam etwas zu bewegen.
Du bist zuverlassig und wir kdnnen verbindlich auf die Umsetzung Deiner
Aufgaben zahlen.

Was bieten wir Dir:

e Personliche Weiterentwicklung

e Anregungen / Impulse / Unterstitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor
Ort umzusetzen.

¢ Auslagenerstattung wie z.B. Fahrtkosten

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:

069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




Beteiligungsmaoglichkeiten in der IG BAU

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




WIR suchen DICH!
Bildungsarbeit ist Dein Steckenpferd?

o

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, und fiir eine umfassende Bildung, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, denen eine qualitativ gute Bildung wichtig ist.
Die mit uns Bildungsangebote entwickeln, anbieten und durchfihren.
Denen es Spald macht, sich mit anderen auszutauschen, Kolleginnen und
Kollegen zu fordern und zu unterstutzen.

Was kannst Du tun: | als Mitglied im Bildungs-/ Teamerarbeitskreis kannst Du Deine Ideen
und Quialifikationen einbringen.

Du entwickelst mit anderen Kolleginnen und Kollegen Seminare, fuhrst diese in
Deinem Bezirksverband, in Deiner Region oder auf Bundesebene durch.

Du gestaltest das Bildungsprogramm auf ortlicher wie auch auf Regionsebene
mit.

Zeitspende und 3-4 mal jahrlich jeweils ca. 3-4 Stunden fir Teamer-AK-Sitzungen.
Einsatzdauer:
Vorbereitungs- und Seminarzeiten (Tages-/ Wochenend—/ Wochenseminare).

Einsatzort: In Deinem Bezirksverband, in Deiner Region, in unserer Bildungsstatte in
Steinbach, aber auch bundesweit.

Was brauchst Du: Du hast eine Teamerqualifikation o. eine vergleichbare Ausbildung durchlaufen.

Du hast Lust, in Seminaren mit anderen zu lernen, zu lehren, dafur Inhalte vor-
und aufzubereiten.

Was bieten wir Dir: . Attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Dein Ehrenamt, aber auch far
Deine personliche und berufliche Entwicklung.
. Austausch mit Gleichgesinnten. Kntipfen von Netzwerken.
. Mitgestaltung der IG BAU, Gewerkschaftsarbeit in Bildungsfragen.
. Anregungen / Impulse / Unterstiitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor
Ort umzusetzen.
. Erstattung von Fahrtkosten.
. Honorar fir das teamen von Seminaren.
Haben wir Dein Dann melde Dich bitte bei uns:

Interesse geweckt: 069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!
Die Expertin / den Experten
in Fragen der beruflichen Bildung!

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, die ihre Sach-und Fachkompetenzen in

Berufsbildungsausschiissen der Kammern (IHK, Handwerk, ...)
einbringen. Denen die Berufshildung und eine gute Qualitat der Ausbildung am
Herzen liegen.

Was kannst Du tun:

Durch die Vertreter der Arbeithehmer, Arbeitgeber und Lehrer (mit beratender
Stimme) im Berufsbildungsausschuss werden die besonderen Sach- und
Fachkenntnisse der im Arbeitsleben Stehenden eingebracht.

Du entwickelst und entscheidest mit bei neuen Berufshildern, bei neuen
Berufsbildungsverordnungen, Rechtsvorschriften.

Du Uberwachst mit anderen die Berufsausbildungen.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Fur Sitzungen und Fortbildungen solltest Du 6-8 Tage im Jahr einplanen.
Du hast Anspruch auf Freistellung durch den Arbeitgeber.

Einsatzort:

Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer,

Was brauchst Du:

Du solltest eine abgeschlossene Berufsausbildung haben und in einem
Innungsbetrieb arbeiten.

Du brauchst zunachst keine Vorkenntnisse. Fur die Mitglieder in den
Berufsbildungsausschissen werden Fortbildungen angeboten.

Was bieten wir Dir:

Du kanst Dich personlich weiter entwickeln.
Du erhaltst fur Dein Ehrenamt Fortbildungen.
Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




WIR suchen DICH!
Du mochstest in Deinem Betrieb etwas
verandern, bewegen?

o

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, die in ihrem Betrieb etwas verandern, bewegen wollen,
keinen Betriebsrat wéhlen kbénnen oder noch nicht gewahlt haben.

Wir unterstiitzen Euch bei der Griindung einer Betriebsgruppe.

Was kannst Du tun: | Dich mit Deinen Kolleginnen und Kollegen im Betrieb Giber Eure
Arbeitsbedingungen unterhalten: Was wollt Ihr verbessern? Wo driickt der
Schuh? Wie kdnnt Ihr eine Veranderung in Angriff nehmen? Wollt Ihr einen
Betriebsrat griinden? ...

Zeitspende und Je nach Vorhaben ... das bestimmt Ihr.

Einsatzdauer:

Einsatzort: Dein Betrieb

Was brauchst Du: o Den Willen, das Ziel Deine Arbeitsbedingungen verbessern zu wollen.

o Den Kontakt zu / das Vertrauen Deiner Kolleginnen.
e Das Vertrauen in Deine Gewerkschaft, die Dich und Deine Kolleginnen bei
Euren Vorhaben unterstiitzen mochte.

Was bieten wir Dir: Ansprechpartner bei Fragen, Problemen.

Austausch mit Gleichgesinnten. Kntipfen von Netzwerken.
Unterstitzung bei der Gestaltung Eurer Arbeitsbedingungen.

Attraktive Weiterbildungsmdglichkeiten fiir Dein Vorhaben, aber auch flr

Deine personliche und berufliche Entwicklung.

Haben wir Dein Dann melde Dich bitte bei uns:
Interesse geweckt: 069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!
Die Macherin / den Macher in Fragen
der betrieblichen Mitbestimmung.

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, die in inrem Betrieb etwas verandern, bewegen

mochten, einen Betriebsrat haben oder griinden wollen.

Es obliegt alleine den Arbeitnehmern oder einer im Betrieb vertretenen
Gewerkschatft, die Initiative zu einer Betriebsratswahl zu ergreifen.

Was kannst Du tun:

¢ Deine Aufgaben, Rechte und Pflichten werden im Betriebsverfassungsgesetz
beschrieben.

e Mit Deinen Kolleginnen und Kollegen tber die Verbesserung Eurer
Arbeitsbedingungen diskutieren und gemeinsame Ziele festlegen.

¢ Mit Eurem Arbeitgeber verhandeln und Verbesserungen vereinbaren.

e Dich mit anderen Betriebsraten austauschen, vernetzen.

[ ]

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Je nach Vorhaben ... das bestimmt |hr.

Zeit fur regelmalfiige Betriebsratssitzungen.

Hat Dein Betrieb mehr als 200 Beschaftigte muss der Arbeitgeber Betriebsrate
von der Arbeit freistellen.

Einsatzort:

Dein Betrieb

Was brauchst Du:

e Fur die Grindung eines Betriebsrats: mindestens finf standig Beschaftigte,
die wahlberechtigt sind, von denen drei wahlbar sein missen.

o Den Willen, das Ziel Deine Arbeitsbedingungen verbessern zu wollen.

e Den Kontakt zu / das Vertrauen Deiner Kolleginnen.

e Das Vertrauen in Deine Gewerkschatft, die Dich und Deine Kolleglnnen bei
Euren Vorhaben unterstiitzen mochte.

Was bieten wir Dir:

Ansprechpartner bei Fragen, Problemen.

Austausch mit Gleichgesinnten. Kniipfen von Netzwerken.

Unterstlitzung bei der Gestaltung Eurer Arbeitsbedingungen.

Attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten fiir Dein Arbeit als Betriebsrat, aber
auch fur Deine personliche und berufliche Entwicklung.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




WIR suchen DICH!
Die Vertreterin / den Vertreter
In unserem Bezirksbeirat!

o

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Du bist Mitglied in einem unserer Gremien:

Orts-, Stadt-, Kreisverband, Fachgruppe, Betriebsgruppe, Personengruppen,
Arbeitskreis, mit einem Vorstand.

Du bist in unserer Bezirksjugend aktiv.

Dann kannst Du Dich in den Bezirksbeirat wahlen lassen.

Was kannst Du tun: | Der Bezirksbeirat ist, auf der Ebene des Bezirksverbands, das hdochste Organ
zwischen den Bezirksverbandstagen.

Der Bezirksbeirat trifft wichtige Entscheidungen fiir die Arbeit und Zukunft des
Bezirksverbands.

Du kannst den Bezirksvorstand beraten und unterstutzen.
Du bekommst einen guten Uberblick tber die Aktivitdten des Bezirksverbandes
und kannst Deine Idee, die Ideen Deiner Kolleginnen (im Gremium) einbringen.

Zeitspende und zweimal jahrlich - jeweils ca. 3-4 Stunden

Einsatzdauer: plus eventuell Klausuren

Einsatzort: Tagungsort Eures Bezirksbeirats einsetzen

Was brauchst Du: Stimmen unserer Mitglieder, die Dich in ein IG BAU-Gremium wahlen.
Interesse, Uber Deine Gremiumarbeit hinaus, in Deinem Bezirksverband aktiv zu
sein.

Was bieten wir Dir: e Attraktive Weiterbildungsmdglichkeiten fir Dein Ehrenamt, aber auch fur
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

e Austausch mit Gleichgesinnten. Knlpfen von Netzwerken.

¢ Mitgestaltung der IG BAU (Tarifpolitik, Ausrichtung Deiner Gewerkschaft,
Einmischen in politische Themen, ...)

e Anregungen / Impulse / Unterstitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor Ort
umzusetzen.

e Erstattung von Fahrtkosten.

Haben wir Dein Dann melde Dich bitte bei uns:
Interesse geweckt: 069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!
Die Chefin / den Chef
In unserem Bezirksverband!

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die gemeinsam mit anderen die Leitung

und Fuhrung des Bezirksverbands ihrer IG BAU tUbernehmen wollen. Die sich zur
Wahl stellen und mit dem Votum der Mitgliedschaft den Vorsitz bzw.
stellvertretenden Vorsitz ausfillen wollen.

Was kannst Du tun:

Neben der satzungsgeméalRen Aufgabe, einen Bezirksverband zu fuhren, hast Du
zahlreiche Mdglichkeiten, in Deiner Gewerkschaft zu gestalten, etwas zu
bewegen.

Du bist fur viele aus dem Haupt-und Ehrenamt Vertrauensperson.
Du kannst eine zentrale Rolle in Entscheidungsprozessen tibernehmen.

Darlber hinaus solltest Du gemeinsam mit dem Bezirksvorstand entscheiden, in
welchen Feldern ihr Euch als Vorstand bewegen wollt.

Viele Aufgaben kénnen sowohl vom Vorsitzenden, seiner Stellvertretung und
jedem anderen Mitglied im Vorstand wahrgenommen werden

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Je nach BzV (3-5 Stunden/Woche, muss jeder fiir sich selbst festlegen, sollte
unbedingt innerhalb des Gremiums besprochen werden).

Teilnahme an den regelmafige Vorstandssitzungen (in der Regel nach 17.00
uhr).

Teilnahme an den Sitzungen und Klausuren des Gewerkschaftsbeirats:

1 x eintagig und 2 x zweitagig pro Jahr.

Einsatzort:

Bezirksverband Musterland (Mitgliederbiiro Musterstadt)

Was brauchst Du:

Du musst mindestens ein Jahr Gewerkschaftsmitglied sein und als Delegierte/r
zum Bezirksverbandstag gewahlt werden.

Was bieten wir Dir:

¢ Attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Dein Ehrenamt, aber auch fir
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

e Austausch mit Gleichgesinnten. Knlipfen von Netzwerken.

e Mitgestaltung der IG BAU (Tarifpolitik, Ausrichtung Deiner Gewerkschaft,
Einmischen in politische Themen, ...)

e Gestaltungsmoglichkeiten in Selbstverwaltungsorganen / Kammern /
Berufshildungsausschiissen????

e Anregungen / Impulse / Unterstitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor Ort
umzusetzen.

e Erstattung von Fahrtkosten.

[ ]

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




o

WIR suchen DICH!
Dir sind Arbeits- und Gesundheitsschutz
wichtig?

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen:

Kolleginnen und Kollegen, die in der Vertreterversammlung der
Berufsgenossenschaft ihre Sach-und Fachkompetenzen einbringen.

Was kannst Du tun:

Durch die Vertreter der Arbeithehmer und Arbeitgeber in der
Vertreterversammlung der Berufsgenossenschaft werden die besonderen Sach-
und Fachkenntnisse der im Arbeitsleben Stehenden eingebracht.

Du kannst dazu beitragen, dass Arbeitsunféalle und Berufskrankheiten sowie
arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren zu verhiten.

Du kontrollierst zusammen mit dem Rest des Gremiums den Haushalt.

Du wahlst und kontrollierst den Vorstand.

Eine weitere Aufgabe ist es, gesundheitspolitische (Arbeitsschutz etc.) Themen in
die Mitgliedschaft zu tragen.
Lobbyarbeit, wie z. B. in der Pravention, nach auf3en zu kommunizieren.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Insgesamt finden rund 4-6 Sitzungstage im Jahr statt.

Du hast Anspruch auf Freistellung durch den Arbeitgeber.

Damit die Aufgaben gut zu bewatigen sind, macht es Sinn, sich diese mit seinem
Stellvertreter zu teilen.

Einsatzort:

Berufsgenossenschaft

Was brauchst Du:

Du stehst in einem Arbeitsverhaltnis. Um als Mitglied in der Vertreterversammlung
der Berufsgenossenschaft zu fungieren, brauchst Du keine Vorkenntnisse.
Gesunder Menschenverstand hilft bei der Entscheidungsfindung oft mehr.

Was bieten wir Dir:

e Dich personlich weiter entwickeln

e Austausch mit anderen Mitgliedern in Verwaltungsraten auf Bundesebene
(soweit schon vorhanden!?)

e Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!
Unsere Frau / unser Mann
beim Deutschen Gewerkschaftsbund (DGB)

Wir sind:

Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Auch in unserem Dachverband, dem Deutschen Gewerkschaftsbund, mischen wir
mit, machen unseren Einfluss geltend - im Interesse, zum Wohle unserer |G BAU-
Mitglieder.

Wir suchen:

Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die ihre IG BAU in den Vorstanden der
DGB-Kreis-und -Stadtverbande vertreten.

Die sich in die Politik, z. B. auch auf kommunaler Ebene, einmischen, etwas
verandern mochten.

Was kannst Du tun:

Die Interessen Deiner IG BAU auf Kreis- oder Stadtebene im DGB vertreten /
einbringen.

Politische Anregungen, Ideen einbringen.

Kleinere oder auch mal groRere Aufgabenpakete tibernehmen wenn Du Zeit, Lust
und SpalR’ dazu hast.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Je nach DGB-Verband (legt jeder fur sich selbst fest)
alle 6 Wochen 2-3 Stunden (in der Regel nach 17.00 Uhr).

Wenn Du Zeit und Lust hast, Vorbereitung und Mitgestaltung von Veranstaltungen
(1. Mai / Sommerfest/ Antikriegstag........... )-

Einsatzort:

DGB-Kreisverband / DGB-Stadtverband

Was brauchst Du:

Lust Politik zu gestalten.

Den Willen kontinuierlich, verbindlich mitzuarbeiten.

Das Interesse den Informationsfluss zwischen der |G BAU vor Ort und dem DGB-
KV /-SV zu sorgen.

Was bieten wir Dir:

Dich mit Gleichgesinnten austauschen.

Netzwerke knupfen.

Dich personlich weiter entwickeln.

Anregungen / Impulse bekommen, um deine Ideen vor Ort umzusetzen.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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ﬁ.ﬂ

WIR suchen DICH!
Dir ist es wichtig,
dass alles mit rechten Dingen zugeht?

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die beim Arbeitsgericht ihre Sach-und

Fachkompetenzen als ehrenamtliche Arbeitsrichter einbringen.

Was kannst Du tun:

Durch die Vertreter der Arbeitnehmer und Arbeitgeber als ehrenamtliche Richter
bei den Arbeitsgerichten flie3en in die Verfahren die besonderen Sach- und
Fachkenntnisse der im Arbeitsleben Stehenden ein.

In allen Instanzen sind daher neben den Berufsrichtern je ein ehrenamtlicher
Richter aus Arbeitnehmer- und Arbeitgeberkreisen dabei.

. Teilnahme an den Kammerverhandlungen.

. Mitwirkung bei den Entscheidungen der Kammer mit den gleichen Rechten
wie die Berufsrichter/-innen.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Die Amtszeit der ehrenamtlichen Arbeitsrichter betragt funf Jahre.

Nach Ablauf dieser Frist ist die Wiederberufung mdglich.

Je nach Auslastung der Gerichte und Anzahl der ehrenamtlichen Richter 4-6-mal
im Jahr % bis 1 Tag.

Einsatzort:

Arbeitsgericht ......

Was brauchst Du:

Um als ehrenamtlicher Richter beim Arbeitsgericht zu fungieren, brauchst du
keine rechtlichen Vorkenntnisse. Gesunder Menschenverstand hilft bei der
Entscheidungsfindung oft mehr.

Du kannst gut zuhoren, hast den Mut, genauer nachzufragen (beim Richter, bei
den Klagern oder Beklagten).

Voraussetzung zur Berufung sind:

deutsche Staatsangehorigkeit, Vollendung des 25. Lebensjahres.
(Landesarbeitsgericht Vollendung des 30.Lebensjahres).

Fur eine Bewerbung muss man in dem jeweiligen Gerichtsbezirk des Arbeits-
gerichts wohnen oder beschéftigt sein.

Was bieten wir Dir:

1. Attraktive Weiterbildungsmoglichkeiten fiir Dein Ehrenamt, aber auch fir
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

2. Austausch mit Gleichgesinnten. Knupfen von Netzwerken.

3. Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall sowie eine kleine
Aufwandsentschadigung.

Gesetzliche
Regelung:

Nach § 26 Arbeitsgerichtsgesetz darf niemand in der Ubernahme oder Ausiibung
des Amtes als ehrenamtlicher Richter beschrankt oder benachteiligt werden.
Dieser Schutz gilt fir die Teilnahme an Sitzungen, an den Sitzungen des
Ausschusses der ehrenamtlichen Richter und und auch fur die Teilnahme an
Schulungsveranstaltungen zur Erhaltung und Férderung der Qualifikation zur
Wahrnehmung des Richteramtes. Der Arbeitnehmer muss dafiir vom Arbeitgeber
freigestellt werden. Dies gilt bundesweit.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt
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ﬁ.ﬂ

WIR suchen DICH!
Dir ist es wichtig,
dass alles mit rechten Dingen zugeht?

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die beim Sozialgericht ihre Sach-und

Fachkompetenzen als ehrenamtliche Sozialrichter einbringen.

Was kannst Du tun:

Durch die Vertreter der Arbeitnehmer und Arbeitgeber als ehrenamtliche Richter
bei den Sozialgerichten flie3en in die Verfahren die besonderen Sach- und
Fachkenntnisse der im Arbeitsleben Stehenden ein.

In allen Instanzen sind daher neben den Berufsrichtern je ein ehrenamtlicher
Richter aus Arbeitnehmer- und Arbeitgeberkreisen dabei.

. Teilnahme an den Kammerverhandlungen.

. Mitwirkung bei den Entscheidungen der Kammer mit den gleichen Rechten
wie die Berufsrichter/-innen.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Die Amtszeit der ehrenamtlichen Richter betragt finf Jahre. Nach Ablauf dieser
Frist ist die Wiederberufung moglich.

Je nach Auslastung der Gerichte und Anzahl der ehrenamtlichen Richter 4-6-mal
im Jahr % bis 1 Tag.

Einsatzort:

Sozialgericht ......

Was brauchst Du:

Um als ehrenamtlicher Richter zu fungieren, brauchst Du keine rechtlichen
Vorkenntnisse. Gesunder Menschenverstand hilft bei der Entscheidungsfindung
oft mehr.

Du kannst gut zuhdren, hast den Mut, genauer nachzufragen (beim Richter, bei
den Klagern oder Beklagten).

Voraussetzung zur Berufung sind:

deutsche Staatsangehorigkeit, Vollendung des 25. Lebensjahres.
(Landessozialgericht Vollendung des 30.Lebensjahres). Fir eine Bewerbung
sollte man in dem jeweiligen Gerichtsbezirk des Sozialgerichtes wohnen oder
beschaftigt sein. Fir eine Tatigkeit in den Kammern flr Angelegenheiten der
Sozialversicherung und der Arbeitsférderung musst Du sozialversichert sein.

Was bieten wir Dir:

4. Attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten fiir Dein Ehrenamt, aber auch fur
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

5. Austausch mit Gleichgesinnten. Knlipfen von Netzwerken.

6. Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall sowie eine kleine
Aufwandsentschadigung.

Gesetzliche
Regelung:

Nach § 26 Arbeitsgerichtsgesetz darf niemand in der Ubernahme oder Ausiibung
des Amtes als ehrenamtlicher Richter beschrankt oder benachteiligt werden.
Dieser Schutz gilt fir die Teilnahme an Sitzungen, an den Sitzungen des
Ausschusses der ehrenamtlichen Richter und und auch fur die Teilnahme an
Schulungsveranstaltungen zur Erhaltung und Forderung der Qualifikation zur
Wahrnehmung des Richteramtes. Der Arbeitnehmer muss dafiir vom Arbeitgeber
freigestellt werden. Dies gilt bundesweit. Das gilt auch fiir die SOZIALGERICHTE.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt
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o

WIR suchen DICH!
Sei das Gesicht der engagierten
Ehrenamtlichen bei Deiner Gewerkschaft!

Wir sind:

aktive, engagierte ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen.

Wir wollen die Zukunft unserer Gewerkschaft selbst gestalten.
Ehrenamtliches Engagement zu entwickeln, zu férdern, zu unterstitzen:

Das ist unser Auftrag.

Unser Ziel ist es auch, die Zusammenarbeit von ehren- und hauptamtlichen
Kolleginnen und Kollegen zu verbessern.

Wir denken kreativ und gerne auch ,quer. Und ... wir haben viel Spal} dabei!
Wir tauschen unsere Erfahrungen aus. Wir profitieren von der kollegialen
Beratung. Wir entwickeln gemeinsam Losungsansétze.

Wir suchen:

DICH - Du méchtest:

Deine Gewerkschaft gestalten.

Dich mit Gleichgesinnten austauschen. Netzwerke kntpfen.

Dich personlich weiterentwickeln.

Anregungen / Impulse bekommen, um Deine Ideen vor Ort umzusetzen.

ANANENEN

Was kannst Du tun:

Was kannst Du tun?

Deine Anregungen, Ideen einbringen.

Beratung, Unterstlitzung von uns bekommen.

Prozesse anstossen, beleuchten.

Kleine oder auch gréRere Aufgabenpakete Ubernehmen, wenn Du Lust,
Spal3, Zeit hast.

ANANENEN

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Wir treffen uns zweimal pro Jahr (I. + Il. Quartal), freitags um 13:00 Uhr.
Samstags um 15:00 Uhr sind wir fertig.

Einsatzort:

IG BAU-Bildungsstétte in Steinbach (Taunus)

Was brauchst Du:

Du bist bereit

kontinuierlich, verbindlich an Prozessen mitzuarbeiten,

fur den Informationsfluss zwischen der ehrenamtlichen Begleitgruppe und Deinen
Kolleginnen vor Ort zu sorgen.

Was bieten wir Dir:

Zweimal im Jahr ein kreatives Wochenende am schdénen Taunusrand, inklusive
gemitlichem Zimmer, leckerer Verpflegung, viel Spafd und netten Leuten.
Deine Reisekosten tbernehmen wir dazu.

Die Mdglichkeit, Dich weiter zu entwickeln.

Informationen und Angebote aus erster Hand, fiir engagierte Ehrenamtliche wie
Dich.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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ﬁ.ﬂ

WIR suchen DICH!
Die Arbeitsbedingungen in Deinem Betrieb
gestalten ist Dir nicht genug!

Wir sind:

Engagierte Beschéftigte in den Branchen Gebaudereiniger-Handwerk,
Bauwirtschaft, Baustoffindustrie und Griine Berufe, die sich, tber ihren Betrieb
hinaus, austauschen, unterstiitzen, miteinander lernen und vernetzen mdéchten.
Genau dafur finden WIR in der IG BAU einen guten Ort: Die Fachgruppe. Das
Fundament unserer Gewerkschaft IG BAU.

Wir suchen:

DICH, eine Kollegin / einen Kollegen, die sich mit uns fur

. Faire Arbeit im Betrieb,

. Faire Arbeit in Deiner Branche,

engagiert. DU mdchtest Deine Arbeitsbedingungen aktiv, stolz, selbstbewusst
gestalten, verbessern?

Was kannst Du tun:

Die Aufgaben der Fachgruppe sind vielfaltig.
Mitglied der Fachgruppe, ohne Vorstandsfunktion,

. nehmen regelmafig an Fachgruppen-Sitzungen teil,

. planen, vorbereiten, fihren Aktionen durch,

. nehmen an Mitgliederversammlungen, mindestens zweimal jahrlich, teil,

. sind fachkundige Ansprechpartner flr Beschaftigte in ihrem Betrieb, immer
im Kontakt zu BR und Betriebsgruppen,

. unterstitzen die Wahlen von BR und Betriebsgruppen,

. sorgen fur einen standigen Informationsfluss zwischen den Beschéftigten,
dem BR, der Betriebsgruppe in ihrem Betrieb und der Fachgruppe,

. gestalten aktiv Tarifverhandlungen mit, bringen sich ein, beteiligen und
informieren die Beschéftigten in inrem Betrieb,

. entsendet eine/n Vertreterin in die Bundesfachgruppen,

. arbeiten mit den Gewerkschaftssekretarinnen zusammen, besuchen

z. B. gemeinsam Baustellen / Objekte usw.,

. machen Mitgliederwerbung im Betrieb,*

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Je nach Organisation der Fachgruppenarbeit vor Ort.

Einsatzort:

Je nach Organisation der Fachgruppenarbeit vor Ort.

Was brauchst Du:

Du bist in einem Betrieb unserer Branchen beschaftigt.

Du kannst Menschen Uberzeugen, begeistern, fliihren und leiten.

Du organisierst gerne. Bist eher MacherIn. Kannst Aufgabenpéckchen schniren
und verteilen.

Betriebliche Themen interessieren Dich. Du mdchtest den Durchblick haben.

Du mochstest betriebliche Gegebenheiten nicht hinnehmen, sondern mit
gestalten, verbessern.

Was bieten wir Dir:

Weiterbildung / Unterstiitzung bei den Anforderungen: Denn, das kann man
lernen®!

Die Moglichkeit der kostenlosen Qualifizierung, fur Deine Aufgaben bei uns, in
Deinem Beruf oder auch fir Dich ganz personlich.

Interessante Kontakte und Raum fir den Austausch mit Gleichgesinnten.
Auslagenerstattung.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




N

ﬁ.ﬂ

WIR suchen DICH!
Die Arbeitsbedingungen in Deinem Betrieb
gestalten ist Dir nicht genug!

Wir sind:

Engagierte Beschéftigte in den Branchen Gebaudereiniger-Handwerk,
Bauwirtschaft, Baustoffindustrie und Griine Berufe, die sich, tber ihren Betrieb
hinaus, austauschen, unterstiitzen, miteinander lernen und vernetzen mdéchten.
Genau dafur finden WIR in der IG BAU einen guten Ort: Die Fachgruppe. Das
Fundament unserer Gewerkschaft IG BAU.

Wir suchen:

DICH, eine Kollegin / einen Kollegen, die sich mit uns fur

. Faire Arbeit im Betrieb,

. Faire Arbeit in Deiner Branche,

engagiert. DU mdchtest Deine Arbeitsbedingungen aktiv, stolz, selbstbewusst
gestalten, verbessern?

Was kannst Du tun:

Die Aufgaben in unseren Fachgruppen sind vielféltig.
Der Fachgruppenvorstand

. leitet die Fachgruppe,

. organisiert die Fachgruppen-Sitzungen,

. organisiert mit der Fachgruppe Aktionen, verteilt die Aufgaben, sorgt fur
eine erfolgreiche Umsetzung,

. organisiert mindestens zweimal jahrlich Mitgliederversammlungen,

. ist fachkundiger Ansprechpartner flr Beschaftigte in den Betrieben, immer
im Kontakt zu BR und Betriebsgruppen,

. unterstitzt die Wahlen von BR und Betriebsgruppen,

. sorgt fur einen standigen Informationsfluss zwischen den Beschéftigten,
dem BR, der Betriebsgruppe im Betrieb und der Fachgruppe,

. gestaltet aktiv Tarifverhandlungen / -politik, bringt sich ein, beteiligt und
informiert die Beschéftigten in den Betrieben,

. bildet Tarifkommissionen vor Ort,

. organisiert die Tarifpolitik, arbeitet bei der Forderungsfindung mit,

. organisiert die Entsendung einer Vertretung in die Bundesfachgruppen,
. arbeitet eng mit den Gewerkschaftssekretarinnen zusammen,

. macht Mitgliederwerbung im Betrieb,

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Je nach Organisation der Fachgruppenarbeit vor Ort.

Einsatzort:

Je nach Organisation der Fachgruppenarbeit vor Ort.

Was brauchst Du:

Du bist in einem Betrieb unserer Branchen beschaftigt.

Du kannst Menschen iberzeugen, begeistern, fiihren und leiten.

Du organisierst gerne. Bist eher MacherIn. Kannst Aufgabenpéckchen schniren
und verteilen.

Betriebliche Themen interessieren Dich. Du mdchtest den Durchblick haben.

Du mochstest betriebliche Gegebenheiten nicht hinnehmen, sondern mit
gestalten, verbessern.

Was bieten wir Dir:

Weiterbildung / Unterstiitzung bei den Anforderungen: Denn, das kann man
lernen®!

Die Moglichkeit der kostenlosen Qualifizierung, fur Deine Aufgaben bei uns, in
Deinem Beruf oder auch fur Dich ganz personlich.

Interessante Kontakte und Raum fur den Austausch mit Gleichgesinnten.
Auslagenerstattung.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




o

WIR suchen DICH!
Sei das Gesicht der engagierten Frauen
bei Deiner Gewerkschaft!

Wir sind: Engagierte IG BAU-Frauen, die sich austauschen, unterstitzen, miteinander
lernen und vernetzen. Genau dafir finden Frauen in der IG BAU einen guten Ort:
den Arbeitskreis Frauen.

Wir suchen: DICH, eine Frau, die sich mit uns fur
. langfristige finanzielle Unabhangigkeit
. Gleichstellung im Berufsleben
. Einklang von Arbeit und Leben
engagiert.

Was kannst Du tun: | Als Vorsitzende in unserem Frauen-Arbeitskreis
. leitest Du den Arbeitskreis / Sitzungen,

. berufst Sitzungen / Frauen-Konferenzen ein,

. bereitest Sitzung vor (Tagesordnung, Referate, Organisation mit anderen
Kolleginnen).

Diese Aufgaben kannst Du selbst tibernehmen oder an andere Kolleginnen
delegieren:

. Aktionen planen, vorbereiten und durchfihren

. Aktivitdten und Budgetplanung / Budgetkontrolle

. politische Antrage formulieren und stellen

. den AK im Bezirksbeirat / in der Bundesfrauenkonferenz vertreten.
Ob ihr diese Aufgaben macht, entscheiden die AK-Frauen gemeinsam:

. Vertretung im DGB-Ausschuss

. Vertretung des BzVes bei Koordinierungstreffen in der Region

. Initierung Frauenbildungsarbeit

. Planung von Frauentagesveranstaltungen (evtl. mit DGB)

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Hier sind wir flexibel und stimmen uns ab.

Einsatzort:

Je nach Organisation der Frauenarbeit vor Ort.

Was brauchst Du:

... kannst Du bei uns lernen:

. leiten von Sitzungen / Gruppenprozessen

. Gesprachs- und Verhandlungsfiihrung

. planen von Aktivitaten

. Budgetplanung

. Aktionsideen entwickeln und umsetzen

. ,Offentlichkeitsarbeit* machen

. Selbstsicherheit / Anliegen Utberzeugt vertreten
. Netzwerken

Was bieten wir Dir:

Weiterbildung / Unterstlitzung bei den Anforderungen: Denn, das kann man
lernen®©! Die Mdglichkeit der kostenlosen Qualifizierung, fiir Deine Aufgaben bei
uns, in Deinem Berufsleben oder auch fir Dich ganz personlich.

Interessante Kontakte und Raum fur den Austausch mit Gleichgesinnten.
Auslagenerstattung.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!
Du bist eher der kreative Typ,
hast nur ab und zu Zeit?

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, fur die Engagement / Beteiligung in ihrer Gewerkschaft

wichtig ist. Du mdchtest Dich einbringen, aber Dich nicht fest an bestimmte
Aufgaben binden.

Was kannst Du tun:

Planen, organisieren, unterstiitzen von Aktivitdten, Aktionen, Veranstaltungen,
Demos:

e vonAbisZ

oder z. B.

fotografieren, filmen, ...

Musik machen (Du spielst ein Instrument, in einer Band, ...)

kochen, backen, was die Kiiche hergibt,

malen, basteln, Plakate erstellen, ...

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Das bestimmst Du selbst und sprichst es mit uns ab.

Einsatzort:

Je nach Organisation vor Ort.

Was brauchst Du:

Lust, Spal’ und Zeit uns zu unterstiitzen, mit uns gemeinsam etwas zu bewegen.
Du bist zuverlassig und wir konnen verbindlich auf die Umsetzung Deiner
Aufgaben zahlen.

Was bieten wir Dir:

Unterstitzung bei der Umsetzung Deiner Ideen.
Spald und Freude mit netten Menschen.
Erstattung Deiner Auslagen.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt
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WIR suchen DICH!
Du mochtest Einfluss auf die Arbeit der
Handwerkskammer nehmen!

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, die in der Vollversammlung der Handwerkskammer

ihre Sach-und Fachkompetenzen einbringen.

Aufgabe der Handwerkskammern ist es, die Interessen des Gesamthandwerks zu
vertreten und die Belange des Handwerks im Zuge der Selbstverwaltung selbst zu
regeln. Die Handwerkskammer Ubt die Rechtsaufsicht Giber die Innungen und die
Kreishandwerkerschaften im Kammerbezirk aus. Zur Handwerkskammer gehoren
die Inhaber eines Handwerksbetriebes (unterschieden in: zulassungspflichtige
Handwerke und zulassungsfreie Handwerke) und des handwerksahnlichen
Gewerbes (= 2/3) sowie die Gesellen, Arbeitnehmer mit abgeschlossener
Berufsausbildung und die Lehrlinge (=1/3).

Was kannst Du tun:

Deine beruflichen Sach- und Fachkenntnisse einbringen und Einfluss auf die
Arbeit und Entscheidungen der Handwerkskammer nehmen.

Die Interessen der Beschaftigten in Handwerksbetrieben vertreten.

Die Arbeitnehmerseite stellt eine/n Vizeprasidenten/in.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Fur Sitzungen und Fortbildungen solltest Du 4-6 Tage im Jahr einplanen.
Du hat Anspruch auf Freistellung durch den Arbeitgeber.

Einsatzort:

Handwerkskammer .....

Was brauchst Du:

Du stehst in einem Arbeitsverhaltnis.

Um als Mitglied in der Vollversammlung der Handwerkskammer zu fungieren,
brauchst Du keine Vorkenntnisse.

Gesunder Menschenverstand und die Bereitschaft zu Fortbildungen hilft bei der
Entscheidungsfindung oft mehr.

Was bieten wir Dir:

Dich personlich weiter weiterentwickeln.
Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




o

WIR suchen DICH!
Den PC-Freak
In unserem Bezirksverband!

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die Spaf und Lust haben, unsere

Internetseite zu pflegen, damit unsere Mitglieder immer wissen, was in
unserem Bezirksverband so lauft.

Was kannst Du tun:

Beitrage akquirieren, mit Kolleginnen und Kollegen abstimmen,
eine attraktive Internetseite gestalten,

-den Bezirksverband in der Offentlichkeit bekannter machen,
Dich kreativ einbringen und betatigen,

einfach Spal} haben ...

Zeitspende und
Einsatzdauer:

je nach Interesse und Aufwand, ein bis zwei Stunden in der Woche

Einsatzort:

an Deinem Computer zuhause

Was brauchst Du:

Internetzugang

Was bieten wir Dir:

e Zugang zu und Einweisung in unser Internet-Pflege-Modul.

o Attraktive Weiterbildungsmdoglichkeiten fir Dein Ehrenamt, aber auch fir
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

e Austausch mit Gleichgesinnten. Knuipfen von Netzwerken.

e Mitgestaltung der IG BAU (Tarifpolitik, Ausrichtung Deiner Gewerkschatft,
Einmischen in politische Themen, ...)

¢ Anregungen / Impulse / Unterstlitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor Ort
umzusetzen.

e Erstattung von Fahrtkosten.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




o

WIR suchen DICH!
Du mochtest Einfluss auf die Arbeit der
Krankenkassen nehmen?

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die fur ihre IG BAU im Verwaltungsrat

der Krankenkassen ihre Sach-und Fachkompetenzen einbringen.

Die Krankenkassen fuihren die ihnen staatlich zugewiesenen Aufgaben unter
staatlicher Aufsicht organisatorisch und finanziell selbststandig durch. Als Organe
der Selbstverwaltung gibt es den Verwaltungsrat und den Vorstand bei Orts-,
Betriebs-, Innungs- und Ersatzkassen. Der Verwaltungsrat ist in der Regel
paritatisch mit Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber besetzt. Diese
werden alle sechs Jahre gewahlt.

Was kannst Du tun:

Durch die Vertreter der Arbeithehmer und Arbeitgeber im Verwaltungsrat der
Krankenkassen werden die besonderen Sach- und Fachkenntnisse der im
Arbeitsleben Stehenden eingebracht.

Du kontrollierst zusammen mit dem Rest des Gremiums den Haushalt, Du wéhlst
und kontrollierst den Vorstand.

Entscheidungen wie z. B. die Hohe der Zusatzbeitrdge, Boniprogramme etc. fallen
in den Aufgabenbereich des Verwaltungsrates.

Eine weitere Aufgabe ist es, sozialpolitische Themen in die Mitgliedschaft zu
tragen, Lobbyarbeit wie z. B. in der Pravention nach auf3en zu kommunizieren.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Insgesamt fallen rund 15 Sitzungstage im Jahr statt. Diese verteilen sich auf

. Vorbereitung und Teilnahme an den Verwaltungsratssitzungen,
. Vorbereitung und Teilnahme an den Hauptausschusssitzungen,
. Vorbereitung und Teilnahme Handwerkerforum.

Damit das gut zeitlich machbar ist, macht es Sinn, sich mit seinem Stellvertreter
die Aufgaben zu teilen. Du hat Anspruch auf Freistellung durch den Arbeitgeber.

Einsatzort:

Krankenkasse ....

Was brauchst Du:

Um als Mitglied im Verwaltungsausschuss der Krankenkassen zu fungieren,
brauchst Du keine Vorkenntnisse. Gesunder Menschenverstand hilft bei der
Entscheidungsfindung oft mehr.

Was bieten wir Dir:

Du kannst Dich personlich weiter entwickeln.
Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




WIR suchen DICH!
Du mochtest Einfluss auf die Arbeit der
Landwirtschaftskammer nehmen!

o

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Kolleginnen und Kollegen, die in der Vollversammlung der
Landwirtschaftskammer ihre Sach-und Fachkompetenzen einbringen.

Die Aufgaben der Landwirtschaftskammern umfassen Forderung und Betreuung
der Landwirtschaft einschlie3lich Forstwirtschaft, Garten-, Obst- und Weinbau
sowie Binnenfischerei in den Bereichen Produktionstechnik, Vermarktung,
Ausbildung, Beratung und Forschung. Das Aufgabenspektrum ist gesetzlich
festgelegt.

Was kannst Du tun: | Deine beruflichen Sach- und Fachkenntnisse einbringen und Einfluss auf die
Arbeit und Entscheidungen der Landwirtschaftskammer nehmen.

Die Interessen der Beschaftigten in den ,Griinen Berufen® vertreten.

Die Arbeitnehmerseite stellt eine/n Vizeprasidenten/in.

Zeitspende und Fur Sitzungen und Fortbildungen solltest Du 4-6 Tage im Jahr einplanen.
Einsatzdauer: Du hat Anspruch auf Freistellung durch den Arbeitgeber.

Einsatzort: Landwirtschaftskammer .....

Was brauchst Du: Du stehst in einem Arbeitsverhaltnis.

Um als Mitglied in der Vollversammlung der Landwirtschaftskammer zu fungieren,
brauchst Du keine Vorkenntnisse. Gesunder Menschenverstand und die
Bereitschaft zu Fortbildungen hilft bei der Entscheidungsfindung oft mehr.

Was bieten wir Dir: Dich personlich weiter weiterentwickeln.
Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall.

Haben wir Dein Dann melde Dich bitte bei uns:
Interesse geweckt: 069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




o

WIR suchen DICH!
Das Gesicht der IG BAU
In unserem Orts-/Stadt-/Kreisverband!

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen,

o die sich fur ihren Orts-/Stadt-/ Kreisverband (O-S-K) einsetzen méchten,

e die gemeinsam mit anderen Kolleginnen und Kollegen aktuelle Themen in
ihrem O-S-K aufgreifen und bearbeiten,

e die das Gesicht unserer IG BAU vor Ort sind.

Was kannst Du tun:

In einem O-S-K hast Du viele Mdglichkeiten, etwas zu bewegen.
Du bist fur viele IG BAU-Ansprechperson.

Du entscheidest mit Deinen Kolleginnen im O-S-K, in welchen Themen-Feldern
Ihr Euch bewegen wollt. Viele Aufgaben kdnnen sowohl vom Vorsitzenden, seiner
Stellvertretung und jedem anderen Mitglied im Vorstand wahrgenommen werden.

Zeitspende und
Einsatzdauer:

Je nach O-S-K (1-3 Stunden/Woche, muss jeder fir sich selbst festlegen, sollte
unbedingt innerhalb des Gremiums besprochen werden);

entsprechend der oben aufgefiihrten Aufgabenverteilungen

Teilnahme an den regelmagigen Vorstandssitzungen

(in der Regel nach 17.00 Uhr)

Einsatzort:

0O-S-K Musterort

Was brauchst Du:

Den Wunsch und den Mut, Deine Themen vor Ort anzupacken;
Gleichgesinnte zu finden, um mit ihnen etwas zu bewegen, zu veréandern.

Was bieten wir Dir:

o Attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Dein Ehrenamt, aber auch fir
Deine personliche und berufliche Entwicklung.

e Austausch mit Gleichgesinnten. Knlipfen von Netzwerken.

e Mitgestaltung der IG BAU (Tarifpolitik, Ausrichtung Deiner Gewerkschaft,
Einmischen in politische Themen, ...)

e Anregungen / Impulse / Unterstitzung, um Deine / unsere Ziele / Ideen vor Ort
umzusetzen.

e Erstattung von Fahrtkosten.

Haben wir Dein
Interesse geweckt:

Dann melde Dich bitte bei uns:
069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




WIR suchen DICH!
Die Expertin / den Experten im Beruf!

o

Wir sind: Eine traditionsreiche Gewerkschaft, die sich erfolgreich fur die Verbesserung der
Arbeits- und Lebensbedingungen unserer Kolleginnen und Kollegen, unser
Mitglieder, einsetzt.

Wir suchen: Ehrenamtliche Kolleginnen und Kollegen, die im
Berufsprifungsausschuss ihre Sach-und Fachkompetenzen einbringen.

Was kannst Du tun: | Eine gute, fundierte Berufsausbildung liegt Dir am Herzen.

Durch die Vertreter der Arbeithehmer und Arbeitgeber im Prifungsausschuss
werden die besonderen Sach- und Fachkenntnisse der im Arbeitsleben
Stehenden eingebracht.

Du nimmst Prifungen ab, stehst den Priflingen (Auszubildenden) mit Rat zur

Seite.
Zeitspende und Fur Prifungen (Zwischen-und Abschlussprifungen) sowie Fortbildungen solltest
Einsatzdauer: Du 10 Tage im Jahr einplanen. Du hast Anspruch auf Freistellung durch den
Arbeitgeber.
Einsatzort: Industrie- und Handelskammer / Handwerkskammer / ...
Was brauchst Du: Du solltest eine abgeschlossene Berufsausbildung haben und in einem

Innungsbetrieb arbeiten. Du brauchst zunéchst keine Vorkenntnisse, es werden
fur die Mitglieder in den Prifungsausschiissen Fortbildungen angeboten.

Was bieten wir Dir: Personliche Weiterentwickelung.
Fortbildungen.
Auslagenerstattung wie Fahrtkosten, ggf. Verdienstausfall.

Haben wir Dein Dann melde Dich bitte bei uns:
Interesse geweckt: 069 - 95737 444, ehrenamt@igbau.de

Industriegewerkschaft n u
Bauen-Agrar-Umwelt




