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Warnstreiks zeigen Wirkung!

Tarifvorschlag erfolgreich erkampft

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 28. Mai hat die kleine Schlichtungskommission unserer Gewerkschaft IG BAU
mit den Arbeitgebern ein Sondierungsgesprich gefiihrt. Unsere Bedingung fiir
weitere Verhandlungen war ein Angebot oberhalb des Schlichterspruchs. Dieses
wurde im Laufe der Gesprache vorgelegt. Dadurch konnten wir am Ende einen
Verhandlungsergebnis erzielen, das unsere Gremien jetzt beraten. Der Tarifvorschlag
sieht vor:

1. Erh6hung zum 1. Mai 2024:
in der Summe zwischen monatlich 260 Euro und 380 Euro

2. Erh6hung zum 1. April 2025:
von 4,2 Prozent (West) und 5 Prozent (0st)

» Ab 1. April 2026:
Bundeseinheitliche Lohne, Gehilter und Ausbildungsvergiitungen

» 3. Erhdhung zum 1. April 2026:
Bundeseinheitlich 3,9 Prozent mehr

Bitte lies dazu auch die Riickseite >
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Dies ist Euer erkampfter Erfolg!

Rechenbeispiel:

Baufacharbeiter*in

GTLLG 4 oST

ab 1. Mai 2024:
23,56 Euro/Stunde

ab 1. April 2025:
24,74 Euro/Stunde

ab 1. April 2026:
26,05 Euro/Stunde

— + ,8 Euro/Stunde

pr—

bzw. T 75 Euro/Monat

Gesamterhohung’

* Baustellenlohne
inkl. 5,9% Bauzuschlag
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Respektrr

https://ighau.de/

Rechenbeispiel:

Polier*in

A VIl osT

ab 1. Mai 2024:
5.81 9 Euro/Monat

ab 1. April 2025:
6.1 1 0 Euro/Monat

ab 1. April 2026:
6.432 Euro/Monat

=+ 96 Euro/Monat

Gesamterhohung

Maoglich wurde dieser
Erfolg durch alle, die
sich an den Warnstreiks
beteiligt haben.

Herzlichen Dank!
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Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt (IG BAU), |G BAU-Bundesvorstand, Olof-Palme-Strae 19, 60439 Frankfurt am Main;
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