Tarifinfo fiir Angestellte November 2023

Verhandlungen Entgelttarifvertrag 2024 der ISS Facility Services Holding GmbH

Einigung erzielt!

Am 21. November 2023 haben sich die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt
(IG BAU) und die ISS Facility Services Holding GmbH auf einen Tarifabschluss fiir die
Angestellten geeinigt.

Nach sehr schwierigen und intensiven Verhandlungsrunden ist es gelungen, die tarif-
politische Zusammenarbeit fiir sichere und zukunftsfahige Arbeitsplatze fortzusetzen.

Beide Parteien einigten sich darauf, die soziale Komponente als Grundlage fiir die
Entgelterhéhung zu nehmen, damit die Entgeltentwicklung zukunftsfahig bleibt.

Uber die Laufzeit von 12 Monaten ergeben sich folgende Erhéhungen:
Ab dem 1. Januar 2024:

Gehaltsgruppe unter 4.000 Euro
brutto pro Monat:

Gehaltsgruppe ab 4.000 Euro
brutto pro Monat:

Um der besonderen Belastung durch die anhaltend hohe Inflation Rechnung zu tragen,
hat die 1G BAU fiir ihre Mitglieder eine

Inflationsausgleichspramie von 800 Ell o durchgesetzt.

Sie wird mit der Januar-Entgeltabrechnung ausgezahlt. Anspruchsberechtigt sind alle
IG BAU-Mitglieder, Teilzeitbeschaftigte und Arbeitnehmer*innen deren Arbeitsverhéltnis
kraft Gesetzes ruht.

Sonn- und Feiertagszuschlége werden auf 80 Prozent erhoht.

Jahres-Urlaubsanspruch von bisher 28, 29 und 30 Arbeitstagen in den ersten
drei Beschaftigungsjahren wird auf einheitlich 30 Arbeitstage ab Einstellung erhéht.

www.ighau.de weiter geht es auf der Riickseite )




) Der Entgelttarifvertrag gilt fiir alle Unternehmen der ISS-Gruppe in Deutschland,
mit Ausnahme der ISS Communication Services GmbH und der ISS Energy Services
GmbH.

Die Taritkommission der IG BAU und die ISS-Geschaftsfiihrung
empfehlen die Annahme des Verhandlungsergebnisses.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an die Konzernbetreuerin
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Die untenstehende Beitrittserklarung ausfiillen, abgeben oder einsenden an:
IG Bauen-Agrar-Umwelt, Bundesvorstand, Vorstandsbereich Dienstleistungen — Frauen — Gleichstellung — Senioren,
Olof-Palme-StraBe 19, 60439 Frankfurt am Main, E-Mail: angestellte-facility-management@igbau.de

V.i.S.d.P.: 1G Bauen-Agrar-Umwelt, Bundesvorstand, Vorstandsbereich Dienstleistungen — Frauen — Gleichstellung — Senioren, Olof-Palme-Strae 19,

Zeynep Bicici, IG BAU (Telefon +49 171 5576996, zeynep.bicici@igbau.de ) f
und Frau Anna Hellweg, CPCO, sowie Ihren Betriebsrat und die Gewerkschafts- Z
sekretar*innen der IG BAU vor Ort wenden. 3
Werde IG BAU-Mitglied -
Gemeinsam mehr erreichen!

IG BAU: Arbeit. Leben. Gerechtigkeit. [zl Stéirke bringt Erfolg: Mitglied werden! 1533 ‘
www.ighau.de www.igbau.de > Mitglied werden : £
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h’“ Intostisgowssotalt B e itritt se r kI é ru n g SEPA-Lastschriftmandat fiir wiederkehrende Zahlungen

Angaben zur Person

DE  Priifziffer Bankleitzahl Kontonummer Kontoinhaber*in

Bankbezeichnung Land  Ort Filiale Unterschrift abweichender Kontoinhaber*in

Ich ermachtige die IG Bauen-Agrar-Umwelt, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zu-
gleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der 1G BAU auf mein Konto gezogene Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des

] mannlich belasteten Betrages verlangen. Dabei gelten die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
1 weiblich Glaubiger-Identifikationsnummer: DE13ZZZ00000536921.
[ divers Mandatsreferenz: Mitgliedsbeitrag nach § 8 der Satzung der 1G BAU.

Angaben zum Beschaftigungsverhaltnis Mandatsnummer: Monatsbeitrag
[ angestellt H €
[ gewerblich Mitteilung: Den ersten Mitgliedsbeitrag gem&R § 8 der Satzung der 1G BAU (1,15 % des monatlichen Brutto-
(] beamtet einkommens) ziehen wir am 15. oder 30. des Monats nach Zugang der von Dir unterzeichneten Beitritts-

erklarung von Deinem angegebenen Konto ein.

U inAusbildung Mit meiner Unterschrift trete ich der IG BAU bei und erkenne die Satzung der IG BAU an. Unsere Information

zur Datenverarbeitung nach Artikel 13 DSGVO im Rahmen der Mitgliedschaft bei der 1G BAU findest Du unter
www.igbau.de/infodv.
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Eintrittsdatum (IG BAU) Tarifgehalt/Stunden Lohn Wochenstunden

Lo €
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