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Beton- und Fertigteilindustrie Mitte-Ost und Mecklenburg-Vorpommern

Mitglied werden: Damit wir gemeinsam noch mehr erreichen.
Bitte lies dazu auch die Rückseite

Wir sind
es wert

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in der zweiten Tarifrunde haben sich die Tarifvertragsparteien auf folgendes Ergebnis geeinigt:

Ab 1. Juli 2021 steigen die Löhne um 0,45 Euro/Stunde  
und die Gehälter um 78 Euro pro Monat (2,9 %).

Die Ausbildungsvergütungen erhöhen sich um 
2,9 %, aufgerundet auf volle Euro-Beträge.

Ab 1. Juli 2022 steigen die Löhne um 0,37 Euro/Stunde) 
und die Gehälter um 64 Euro pro Monat (2,3 %).

Die Ausbildungsvergütungen erhöhen sich um 2,3 %, 
aufgerundet auf volle Euro-Beträge.

Die Jahressondervergütung erhöht sich ab 2022 von 
42,5 % auf 55 % (1.569 Euro – LG 4).  

Ab 1. Januar 2023 verkürzt sich die Arbeitszeit von 
40 auf 39 Stunden/Woche, bei vollem Lohnausgleich.

Deutlicher Schritt zum Ost-Westangleich –  
Einkommensverbesserungen um 8,8 % 

             Die nächste Tarifverhandlung findet am 30. Juni 2021 statt.
Die nächsten Tarifverhandlungen finden im Jahr 2023 statt. Zudem haben sich die  
Tarifvertragsparteien darauf verständigt, dass im 3. Quartal 2021 Verhandlungen zur  
Neufassung eines einheitlichen Rahmentarifvertrages inklusive der Überarbeitung  
der Vergütungsstrukturen (Löhne und Gehälter) beginnen.

erzielt!
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Untenstehende  Beitrittserklärung  ausfüllen, abgeben oder einsenden an: 

IG Bauen-Agrar-Umwelt, Bundesvorstand, VB Bauwirtschaft – Baustoffindustrie, 
Olof-Palme-Straße 19, 60439 Frankfurt am Main

 Jetzt Mitglied werden – damit wir  gemeinsam noch mehr erreichen!

Starke Gewerkschaft – Starke Tarifverträge!
Die IG BAU setzt sich ein und bietet für ihre Mitglieder:
•   Tarifverträge der Zukunft
•   Sicherheit durch Arbeits- und Sozialrecht (Rechtsschutz)*
•   Streikgeld beim Arbeitskampf*
•   Freizeitunfallschutz (Krankenhaustagegeld, Invaliditätsentschädigung)*
•   Regelmäßige Informationen aus erster Hand von und für die Branche

* nach Satzung der IG Bauen-Agrar-Umwelt

Ihr habt Fragen? Eure Betriebsräte und Eure Gewerkschaftssekretär*innen  
der IG BAU helfen gerne.
Wir vermitteln gerne! Schickt uns eine E-Mail:

lisa.bauch@igbau.de oder andreas.wittig@igbau.de


