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Steine- und Erdenindustrie Baden-Württemberg – Tarifrunde 2021

5,2+
%

Warnstreiks erfolgreich

Tariferfolg erzielt
Wir sind
es wert

▼
▼

▼

Alle Einkommenserhöhungen sind tabellenwirksam ...  
... und auf Dauer 
 
Die Löhne, Gehälter und Ausbildungsvergütungen steigen in zwei Stufen:

1. Juni 2021 um + 2,65 Prozent 
1. Juni 2022 um weitere + 2,5 Prozent

Dies sind, z. B. in den Lohngruppen 4 und 5, monatliche Erhöhungen zwischen 81 Euro  
und über 89 Euro.

Die Laufzeit ist bis zum 31. Mai 2023 festgelegt.

 Verbesserte Übernahmeregelung für Auszubildende
 Die Leiharbeitsregelung wurde beibehalten
  Arbeitgeber und IG BAU arbeiten weiter an den Entgeltstrukturen  

der Löhne und Gehälter

Es gilt ein Maßregelungsverbot für alle, die sich an Warnstreiks und Aktionen in den  
Betrieben beteiligt haben. 

Wir danken allen Aktionsbeteiligten und Streikenden. Ohne deren Einsatz wäre dieses  
Tarifergebnis nicht zustandegekommen.

Das „MEHR“ sollte es Dir/Ihnen „WERT“ sein.
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Tariflöhne und faire Arbeitsbedingungen fallen nicht vom Himmel, sondern werden 
in  Tarifverträgen durch die IG BAU erkämpft. 
Untenstehende  Beitrittserklärung  ausfüllen, abgeben oder einsenden an:  
IG Bauen-Agrar-Umwelt, Regionalbüro Baden-Württemberg, Willi-Bleicher-Straße 20,  
70174 Stuttgart 

 Jetzt Mitglied werden – damit wir  gemeinsam noch mehr erreichen!

WICHTIG:
Anspruch auf diese Tariferhöhung haben  
nur  Mitglieder der  Gewerkschaften.  
Deshalb die untenstehende Beitrittserklärung aus füllen,  
Mitglied  werden und vom Tariferfolg profitieren.

Mitgliedschaft  
Wir rufen alle Noch-Nicht-Mitglieder auf, sich unserer  erfolgreichen  
Gemeinschaft  anzuschließen, um die  Zukunft unserer Arbeit zu fairen Tariflöhnen 
mitzuge stalten. 

Mitglied werden:  
   Es zahlt sich aus!


