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Cztonkostwo dla pracownikéw migrujgcych
(pracownicy delegowani, sezonowi, pomocnicy przy
zniwach, prace na zlecenie)

Na podstawie § 8 ust, 8 Statutu Berlinskiego 2017,
zgodnie z uchwaly rady doradczej zwigzku zawodowego,
pracownicy tymczasowi w branzy budowlanej i rolnictwie
mogq by¢ czfonkiem 2wigzku zawodowego IG Bauen-
Agrar-Umwelt (2Z Budownictwo, Rolnictwo, Srodowisko)
na okres jednego roku, Cztonkostwo rozpoczyna sie z
dniem uiszczenia skiadki a koniczy z uptywem 12 miesiecy
bez koniecznosci wypowiedzenia, o ile nie zostanie
odnowione.

Skiadka cztonkowska:

Kwota sktadki sktada sie z aktualnych sktadek
obowigzujgcych dla wynagrodzenia minimalnego 1
budowa (Mindestiohn 1 Bau) dla branzy budowlanej wzgl.
dla rolnictwa w ciggu 6 miesiecy zatrudnienia oraz sktadki
minimalnej w wypadku pobierania zasitku dla
bezrobotnych ALG Il w wysokosci 5,50 € dla pozostatych

6 miesiecy. Sktadka roczna jest pobierana z gory na

12 miesiecy.

Sktadka roczna wynosi
* w branzy budowlanej na dzien 1.4.2020
* wrolnictwie na dzier 1.1.2020

180,00 €.
145,00 €.

Aktualna sktadka roczna jest podana na stronie
www.igbau.de.

JesteSmy Twoim zwigzkiem zawodowym w Niemczech w

sektorze budowlanym i rolnym. Mamy biura w catym kraju.

Zwigzek zawodowy to organizacja pracownikéw. W Niemczech

Swiadczenia:
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www.ighau.de
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W skiadce zawarte sg nastepujace swiadczenia:

Natychmiastowe ubezpieczenie od kosztow
zwigzanych z ochrong interesdw prawnych w sprawach
prawa pracy i prawa socjalnego.

Zwolnienie od roszczen zwrotu juz powstatych kosztow
z tytutu cztonkostwa.

Doradztwo i informacje.
Pomoc strajkowa.

Ubezpieczenie na wypadek roszczen z tytutu
odpowiedzialnos$ci i odszkodowan np. w zw. ze
szkodami na pojazdach i urzadzeniach w ramach
Swiadczen z umowy zbiorowej z GUV/Fakulta.

Informacje nt. waznych zmian w prawie i strajkow. W
miare mozliwosci w jezyku polskim.

Centralna infolinia dla pytan serwisowych obsfugiwana
przez facts — die Infoline GmbH. Przyjmowanie rozmoéw
w gtownych jezykach. Obstuga zapytan telefonicznych
przez Europejskie Stowarzyszenie do Spraw Migracji
Zarobkowej (EVW).
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Zostan cztonkiem!

DE13ZZ200000536921
sktadka czlonkowska 2godnie 2§ 8

statutu 1G BAU,

Informacja: kwotq sktadkl rocznej obcigzamy twoje (wasze) podane konto na
podstawie § 8 statutu IG BAU dnia 15 lub 30 miesigca po otrzymaniu twojej

Mozesz zostac cztonkiem IG BAU takze jesli jestes pracownikiem
migracyjnym. Cztonkostwo w zwigzku jest mozliwe

v" nawet je$li pracujesz w Niemczech jedynie tymczasowo
v"w branzy rolnej lub budowlanej
v" atwoja rodzina i twdj dom nie jest w Niemczech.
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Twoje cztonkostwo w zwigzku jako pracownika migracyjnego wygasa
automatycznie po 12 miesigcach, ale moze by¢ odnawiane co roku. Od
pierwszego dnia cztonkostwa masz prawo do:

Data

i
_Ig
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(wasze|} podpisanej deklaracji o przystapieniu do naszego zwigzku zawodowego.

&
=
<532
c 3z E
NOO
233
o a2
00—
2w 5
>‘JE
S F 2
g5
g5k
R:3T
N 3 E
.x-':‘:»-;
W (33
~N S @
5%
Emn
g2
=3 £
E®S
Poe
C 3O
§Z S
$ o2
0 o S
ngg
gL
.—O:
EES
ne s
el
£85
o
o0
a5 3
=g
ES®
R
T <
LA
.ggg
= )
i I

p
<
@
S
v
o
~
~
a
3
3
[
3
£
<~
e
<
@
-~
L. 4
o
£
e
4
oy
Ll
~
™
o
-~
3
g
e
c
Ll
£

(moiemy) zazgdac zwrotu kwoty obcigzenia. W tym wypadku obowigzujg

Wskazéwka: W ciggu osmiu tygodnl od daty obcigienia rachunku moge
warunki uzgodnione z moim bankiem.
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Numer mandatu {jest wypelniane

Numer identyfikacyjny wierzyciela:
w biurze czlonkowskim |G BAU):

Tytut przelewu:

—
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v bezptatnej informacji i porady prawnej
v zastepstwa procesowego przed sgdem pracy

Herausgeber: IG Bauen-Agrar-Umwelt, Vorstandshereich Finanzen - Forst, Harald Schaum (V.i.s.d.P.), Olof-Palme-StraRe 19, 60439 Frankfurt am Main, Marz 2020
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